
 

Sie sind pädagogische Fachkraft und möchten Ihre Erfahrung in der Betreuung und Förderung von Kindern bei 

der Gemeinde Oberstenfeld einbringen? Sie suchen einen vielfältigen, modernen und familienfreundlichen 

Arbeitsplatz? Dann sind Sie bei uns richtig! 
 

Die Gemeinde Oberstenfeld (ca. 8.100 Einwohner und Einwohnerinnen) sucht für Vertretungen im 

Krankheitsfall oder bei kurzfristigen Beschäftigungsverboten in der Schwangerschaft nach 

 
pädagogischen Fachkräften (m/w/d) als Springer 
unbefristet, in Voll- oder Teilzeit (mind. 50%) 
 

Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

 

• Betreuen und Fördern von Kindern 

• Gestalten von eigenen pädagogischen Angeboten 

• Mitwirken bei der Organisation des Alltags in der Kindertageseinrichtung 

• Mitarbeit an der Konzeption der Einrichtung sowie an der Qualitätsentwicklung 

• Teamarbeit mit aufgeschlossenen Kindern, Eltern, sowie Kolleginnen und Kollegen. 
 

Wir bieten: 

• ein motiviertes und kompetentes Team, das auch Ausbildungsabsolventen gerne bei der Einarbeitung 

begleitet 

• die Chance eigene Visionen, Schwerpunkte und Leidenschaften einzubringen und auszugestalten 

• gute Arbeitsplatzbedingungen 

• qualifizierte Fachberatung, Coaching und Supervision 

• vielfältige Möglichkeiten zur internen Fort- und Weiterentwicklung 

• Mitarbeiter Events 

• Maßnahmen im betrieblichen Gesundheitsmanagement 

• Betreuungsplatz für die eigenen Kinder  

• einen modernen Arbeitgeber auf den Sie sich verlassen können  

• eine leistungsgerechte Bezahlung nach TVöD Sozial- und Erziehungsdienst 
 

Wir erwarten: 

• eine abgeschlossene Ausbildung zum staatlich anerkannten Erzieher (m/w/d) bzw. eine pädagogische 

Ausbildung nach dem Fachkräftekatalog des Kinderbetreuungsgesetzes 

• Bereitschaft zum Einsatz in verschiedenen Kindertageseinrichtungen, PKW-Führerschein 

• ein hohes Maß an Flexibilität und Freude am Arbeiten in wechselnden Einrichtungen 

• Belastbarkeit, Kreativität, Teamfähigkeit, Verantwortungs-bewusstsein und Freude im Umgang mit 

Kindern, Eltern sowie Kolleginnen und Kollegen. 
 

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bitte an das Bürgermeisteramt 

Oberstenfeld, Großbottwarer Straße 20, 71720 Oberstenfeld. Gerne auch per E-Mail an 

bewerbung@oberstenfeld.de. Für Auskünfte steht Ihnen Frau Gustmann, telefonisch unter 07062/261-38 

oder per E-Mail an gustmann@oberstenfeld.de zur Verfügung. 
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